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1. Barang siapa dengan sengaja melanggar dan tanpa hak 

melakukan perbuatan sebagaimana dimaksud dalam pasal 

ayat (1) atau pasal 49 ayat (1) dan ayat (2) dipidana dengan 

pidana penjara masing-masing paling sedikit 1 (satu) bulan 

dan/atau denda paling sedikit Rp.1.000.000,00 (satu juta 

rupiah), atau pidana penjara paling lama 7 (tujuh) tahun 

dan/atau denda paling banyak Rp.5.000.000.000,00 (lima 

miliar rupiah). 

 

2. Barang siapa dengan sengaja menyiarkan, memamerkan, 

mengedarkan, atau menjual kepada umum suatu ciptaan 

atau barang hasil pelangaran hak cipta terkait sebagai 

dimaksud pada ayat (1) dipidana dengan pidana penjara 

paling lama 5 (lima) tahun dan/atau denda paling banyak 

Rp.500.000.000,00 (lima ratus juta rupiah) 
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PRAKATA 

 

 

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas 

limpahan rahmat dan karunia-Nya sehingga buku berjudul 

Mengelola MD&A (Management Discussion and Analysis) ini 

dapat diselesaikan dengan baik. Buku ini ditulis sebagai 

panduan bagi para profesional keuangan, manajer, investor, 

dan pemangku kepentingan lain yang ingin memahami lebih 

dalam tentang proses dan teknik penyusunan Management 

Discussion and Analysis (MD&A), yang merupakan bagian 

esensial dari laporan keuangan perusahaan. 

Di tengah dinamika ekonomi global dan tuntutan 

terhadap transparansi bisnis yang semakin meningkat, peran 

MD&A menjadi semakin krusial dalam menjembatani 

informasi antara perusahaan dan para pemangku kepentingan. 

MD&A tidak hanya berfungsi untuk menjelaskan hasil kinerja 

keuangan, tetapi juga sebagai alat komunikasi strategis yang 

menyajikan pandangan tentang prospek masa depan 

perusahaan, tantangan yang dihadapi, serta strategi yang akan 

diterapkan untuk mencapai tujuan bisnis. 

Buku ini hadir untuk menjawab kebutuhan praktis dan 

teoritis dalam penyusunan MD&A yang efektif. Berbagai 

aspek penting telah dibahas, mulai dari penjelasan mengenai 

tren keuangan, risiko yang dihadapi perusahaan, hingga strategi 

pengembangan jangka panjang. Semua pembahasan ini disusun 

dengan bahasa yang sederhana dan dilengkapi dengan studi 

kasus nyata dari berbagai industri, sehingga diharapkan 
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pembaca dapat menerapkan konsep-konsep yang disampaikan 

secara langsung dalam konteks pekerjaan sehari-hari. Tidak 

hanya mengulas teori, buku ini juga memberikan panduan 

praktis mengenai bagaimana sebuah perusahaan dapat 

menyajikan informasi dalam MD&A secara transparan dan 

komprehensif. Dengan cara ini, diharapkan pembaca, baik dari 

kalangan profesional maupun akademisi, dapat memiliki 

pemahaman yang lebih mendalam tentang bagaimana MD&A 

dapat meningkatkan kepercayaan publik terhadap perusahaan 

dan memberikan gambaran yang lebih jelas tentang kondisi 

keuangan dan prospek perusahaan di masa depan. 

Saya mengucapkan terima kasih kepada semua pihak 

yang telah memberikan dukungan dalam penyusunan buku ini. 

Tanpa kontribusi dari berbagai pihak, baik berupa masukan, 

saran, maupun dorongan semangat, buku ini tentu tidak akan 

dapat terselesaikan dengan baik. Semoga buku ini dapat 

bermanfaat bagi para pembaca dan memberikan kontribusi 

positif dalam pengelolaan laporan keuangan yang lebih 

transparan, akurat, dan berdampak bagi kesuksesan 

perusahaan. 

Akhir kata, saya berharap buku ini dapat menjadi 

sumber pengetahuan dan inspirasi bagi para profesional yang 

terlibat dalam dunia bisnis dan keuangan. Segala kritik dan 

saran yang membangun akan sangat saya apresiasi demi 

penyempurnaan buku ini di masa mendatang. 

 

Serang,   September 2024 

 

Penulis, 
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