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PRAKATA 

 

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha 

Esa atas berkat dan rahmat-Nya, sehingga kami dapat 

menyelesaikan penulisan buku ini dengan judul "MANAJEMEN 

PAJAK: Suatu Pendekatan Teori & Praktik di Indonesia ". Buku 

ini merupakan hasil kajian dan pemahaman kami mengenai 

pentingnya Manajemen Pajak. 

Manajemen pajak adalah salah satu aspek penting dalam 

pengelolaan keuangan baik bagi individu maupun perusahaan. 

Dalam lingkungan yang selalu berubah seperti saat ini, 

pemahaman yang baik tentang sistem perpajakan serta strategi 

untuk mengoptimalkan kewajiban pajak sangatlah krusial. Buku 

ini dirancang untuk memberikan pemahaman yang 

komprehensif tentang konsep-konsep dasar manajemen pajak, 

mulai dari pemahaman tentang peraturan perpajakan hingga 

strategi perencanaan pajak yang efektif. Saya berharap buku ini 

dapat menjadi panduan yang berguna bagi pembaca dalam 

mengelola pajak dengan lebih efisien dan efektif. 

Kami menyadari bahwa penulisan buku ini masih jauh 

dari sempurna dan masih terdapat kekurangan-kekurangan yang 

tidak terhindarkan. Oleh karena itu, kami sangat mengharapkan 

saran dan kritik yang membangun dari para pembaca demi 

terciptanya karya yang lebih baik. 

 

Serang,   Oktober 2024 
 

Penulis 
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