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PRAKATA 

 

 

Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha 

Esa atas selesainya buku berjudul "REPUTASI 

PERUSAHAAN DI ERA DIGITAL: Peran Teknologi Digital 

dan Manajemen Talenta". Buku ini hadir untuk menjawab 

tantangan besar yang dihadapi oleh organisasi dan perusahaan 

dalam era transformasi digital yang terus berkembang. 

Di tengah perubahan yang cepat dan dinamis, 

perusahaan dituntut untuk mampu mempertahankan reputasi 

yang kuat sebagai salah satu aset penting dalam keberlanjutan 

bisnis. Dalam buku ini, kami menyoroti bagaimana teknologi 

digital dan manajemen talenta dapat berperan sebagai pilar 

utama dalam membangun dan mempertahankan reputasi 

perusahaan. Teknologi digital memungkinkan perusahaan 

untuk beradaptasi dengan kebutuhan pasar yang terus berubah, 

sementara manajemen talenta memastikan bahwa sumber daya 

manusia tetap menjadi penggerak utama inovasi dan 

keunggulan kompetitif. 

Buku ini juga membahas berbagai konsep strategis dan 

implementasi praktis untuk membantu para pembaca 

memahami bagaimana memanfaatkan teknologi digital secara 

efektif dan mengelola talenta dengan bijak. Disertai dengan 

studi kasus, analisis mendalam, serta wawasan dari berbagai 

penelitian terbaru, kami berharap buku ini dapat menjadi 

panduan yang relevan bagi praktisi bisnis, akademisi, 

mahasiswa, dan siapa saja yang tertarik dalam pengelolaan 

reputasi perusahaan di era modern. 

Ucapan terima kasih kami sampaikan kepada semua 

pihak yang telah mendukung penyelesaian buku ini, termasuk 

rekan-rekan penulis, editor, dan penerbit yang telah 
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memberikan dedikasi serta masukan berharga selama proses 

penyusunan. Semoga buku ini dapat memberikan manfaat dan 

inspirasi bagi para pembaca dalam menghadapi tantangan 

dunia bisnis di era digital yang penuh peluang. 

Selamat membaca! 

 

 

Jakarta,   November 2024 

 

Penulis, 
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